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Leitlinien
für Umwelt, Energie und Arbeitsschutz



Klimawandel, Bevölkerungswachstum und die daraus resul-
tierende Ressourcenknappheit stellen uns alle vor wachsende 
Herausforderungen, ebenso wie die Globalisierung und deren 
Auswirkung auf Mensch, Natur und Gesellschaft.

Krauter ist sich seiner Verantwortung als agierendes Unter-
nehmen bewusst.

Deshalb haben wir uns folgende übergeordnete Ziele gesetzt:

• wir verbessern kontinuierlich die energiebezogene
 Leistung unserer Produkte und Produktion

• wir vermeiden Umweltbelastungen

• wir gestalten das Arbeitsumfeld unserer Mitarbeiter 
 sicher und ergonomisch

Die Grundlagen für diese Leitlinien bilden auch die internatio-
nalen Standards ISO 14001.

Gemeinsam Verantwortung 
für unsere Zukunft tragen



Umweltmanagementsystem, ISO 50001 Energiemanagement-
system und OHSAS 18001 Arbeits- und Gesundheitsschutz-
managementsystem.

Unser Anspruch und Maßnahmen

Wir verpflichten uns, die Anforderungen der aufgeführten Nor-
men umzusetzen und unsere Prozesse kontinuierlich zu verbessern.

Dazu ist es unser Anspruch, schädliche Umweltauswirkungen 
nachhaltig zu senken, Ressourcen- und Energieeffizienz fort-
während zu steigern, Verletzungs- und Gesundheitsrisiken zu 
vermeiden, die erforderlichen finanziellen, strukturellen und 
personellen Ressourcen bereit zu stellen und geltende recht-
liche und behördliche Anforderungen einzuhalten. Folgende 
Maßnahmen unterstützen unsere Ziele:

Leichtbau und Energieeffizienz

Bereits in der Planungsphase ist Gewichtsreduzierung eines 
der wichtigsten Ziele. Produkte mit weniger Gewicht erhöhen 
durch einen geringeren Materialeinsatz deutlich die Mate-
rialeffizienz und können den Primärenergiebedarf deutlich 
senken. Das gleiche Ergebnis erzielen wir auch durch den 
möglichst hohen Wirkungsgrad aller von uns angebotenen 
elektrischen Antriebe.



Schadstofffreiheit und Recyclingfähigkeit

Wir bewerten anhand eines eigens entwickelten Verfahrens, 
wie hoch der Anteil an Schadstoffen und wiederverwendbaren 
Anteilen aller bei uns eingekauften Produkte ist. So können 
Schwachstellen aufgedeckt und behoben werden.

Geringer Ausstoß von Treibhausgasen

Um die Emission der Treibhausgase so gering wie möglich zu 
halten, bündeln wir unsere Material- und Warentransporte. 
Bei der Neuanschaffung von produktions- und gebäudetech-
nischen Anlagen geben wir Richtwerte für den Energiever-
brauch vor.

Audits

Bei unseren Lieferanten führen wir Technologie-Audits durch. 
Auch unsere Dienstleister bewerten wir hinsichtlich der Um-
setzung von Umwelt, Energie und Arbeitsschutzstandards. 

Einbindung unserer Mitarbeiter

Wir beziehen unsere Mitarbeiter in den Prozess der Manage-
mentsysteme ein. Unter anderem führen wir regelmäßige 
Schulungen zum Umgang mit Ressourcen durch.



Dokumentation und Kommunikation

Wir ermitteln, überprüfen und dokumentieren kontinuierlich 
die relevanten Informationen zu den Themen Umwelt, Energie 
sowie Arbeits- und Gesundheitsschutz.

Leitlinien im Team verankern

Jeder Vorgesetzte hat sicherzustellen, dass seine Mitarbeiter 
unsere Leitlinien für Umwelt, Energie und Arbeitsschutz ken-
nen und einhalten.

Johannes Krauter
Geschäftsleitung
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Werner Krauter GmbH
Siemensstraße 2
D - 73037 Göppingen

Telefon +49(0)71 61 93 83 -0
Telefax  +49(0)71 61 93 83 -9100
E-Mail  info@krauter.de

www.krauter.de


